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L’expertise 
gérontologique

erontim

Gérontologue     
avant tout.

Gérontologue avant tout

■  INGÉNIERIE DE PROJETS (D’ÉTABLISSEMENT/DE SERVICE, DE FONCTIONNEMENT, DE SERVICE/UNITÉ ALZHEIMER, ARCHITECTURAL ...)

■  ETUDE D’OPPORTUNITÉ (ANALYSE DES BESOINS SOCIAUX, APPEL À PROJET, GROUPEMENTS ET COOPÉRATION)

■  DÉMARCHE DE CONTRACTUALISATION (CONVENTION TRIPARTITE, CPOM ...)

■  DÉMARCHE QUALITÉ ET PROCESSUS ÉVALUATIFS (INTERNE ET EXTERNE)

■  ETUDE DE FAISABILITÉ (FONCTIONNELLE, ARCHITECTURALE, TECHNIQUE, JURIDIQUE, FINANCIÈRE)

■  AUDIT (ORGANISATIONNEL, DES SOINS, ...)

■  PROGRAMMATION 

■  ASSISTANCE À MAITRISE D’OUVRAGE 
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Gérer une organisation de l’économie sociale demande 
beaucoup de compétences. La connaissance de la législation 
et de la réglementation, la maîtrise de démarches qualité,
le management des ressources humaines, la conduite de projets, 
sont autant d’incontournables pour anticiper et progresser.

Conseil & Ingénierie, 
deux voies qui vous mènent 
au changement.

Avec le pôle conseil, 
prenez du recul.
Dans ce mouvement permanent, 
Gerontim vous aide à optimiser 
l’analyse de votre situation, 
à évaluer vos actions et à structurer  
une stratégie de changement, en mobilisant 
plusieurs dispositifs formatifs et réfl exifs.
L’enjeu est d’être votre partenaire 
tout au long de la conception de projet, 
des intentions à l’opérationnalité. 

Chaque projet accompagné se fonde 
sur votre philosophie et la singularité 
de votre contexte selon une logique d’opportunités 
et de positionnement stratégique.  

Avec le pôle ingénierie, 
prenez de la hauteur.
L’autre volet de notre prestation vous apporte 
une réfl exion en amont sur tout projet 
de construction, d’extension ou de réhabilitation 
d’un établissement. 
Sans se substituer au maître d’ouvrage, 
Gerontim sert d’interface active entre maître 
d’ouvrage, maître d’œuvre et utilisateur.
Il vous seconde dans la démarche mais vous 
restez le décideur. Avec cette expertise, 
vous rationalisez votre temps, vous établissez 
un cahier des charges précis, vous anticipez 
les imprévus, vous avez une plus grande maîtrise 
des coûts et fi nancements, vous obtenez un projet 
architectural conforme à votre projet 
gérontologique initial.

Pour vous accompagner, 
un savoir faire effi cace et concret.
Adaptable à chacun, il repose sur des principes d’échan
de confrontations d’idées et d’interdisciplinarité.

Favoriser l’expression des besoins et des attentes, en respecta
les valeurs de l’établissement et les enjeux du projet, pour fair
émerger un dialogue constructif entre tous les acteurs concern

Rendre accessible des expériences, des réalisations 
qui constituent une communauté de connaissances 
et de références.

Interpréter et traduire le projet gérontologique aux divers acte
pour une parfaite compréhension de tous. Trouver le juste éq
entre les contraintes et les problématiques rencontrées.

L’ÉCOUTE ACTIVE

LE RETOUR D’EXPÉRIENCES

LA RECHERCHE DE COMPROMIS 
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Etre au croisement des connaissances.
Gerontim est “passeur d’expériences” et la vôtre enrichit celle des autres. 
Dans une approche sur mesure Gerontim élabore, affûte, adapte jour après 
jour ses outils d’aide à la décision. Par la mise en synergie de l’expertise 
de chacun, son accompagnement vise des solutions effi caces, pertinentes, 
effi cientes et innovantes. De cette étroite collaboration émerge un savoir-faire 
sans cesse renouvelé, au plus près de vos attentes et projets.

Avancer en qualité, toute une démarche.
La qualité, vous la recherchez partout, dans le cadre de vie, la satisfaction 
des personnes âgées, les conditions de travail. Au-delà d’une méthode, 
l’intervention de Gerontim est une pratique conduisant à la mise 
en lumière de ce qu’une organisation peut faire de mieux .
Vous faire progresser sur les questions de management environnemental, 
de professionnalité et de qualité de vie, avec un impact fi nancier mesuré, 
c’est là toute la raison d’être et d’agir de Gerontim.

Etre pragmatique 
sur le terrain et au quotidien.
La vision à la fois macro et micro-économique 
de Gerontim, du secteur, participe à la formulation 
de solutions cohérentes et ancrées dans la politique 
nationale et territoriale. Conscient de l’univers contraint 
dans lequel vous évoluez - contexte juridique et fi nancier 
complexe, exigences croissantes des résidents, 
de leur famille et des pouvoirs publics - Gerontim maîtrise 
la complexité de votre environnement et conjugue 
les besoins évolutifs de votre établissement 
avec les réformes nationales.

Architectes, ingénieurs d’études,  qualiticiens,juristes 
ou professionnels de la santé, les consultants                  
Gerontim sont spécialisés dans le conseil et 

l’ingénierie médico-sociale. La personne âgée est au cœur 
de leur métier. Pour améliorer son bien-être et son confort 
de vie, optimiser les conditions de travail des professionnels 
qui l’entourent, Gerontim propose une solution globale 
et personnalisée.

  rchitectes, ingenieurs d’études, qualiticiens, juristes
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